
 

 

 

 

 

 

 

 

 

СТАТУТ 
ДОБРОВОЉНОГ ВАТРОГАСНОГ ДРУШТВА 

ПОЖЕГА 

 

 

 
 

Пожега, 2021. година 



На основу члана 12 .и 78. Закона о удружењима ("Сл.Гласник РС" бр. 51/09) на ванредној 

скупштини Добровољног ватрогасног друштва Пожега одржаној 25.12.2021. године, 

усвојен је нови: 

 

СТАТУТ 

Добровољног ватрогасног друштва Пожега 

 

 

ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

 

Члан 1. 

Добровољно ватрогасно друштво Пожега (у даљем тексту: Друштво) је добровољна и 

недобитна организација заснована  на слободи удруживања основана ради организованог 

добровољног учешћа грађана у спровођењу заштите од пожара, спасавању људи и 

имовине и реализације пројекта и програма из ове области који су од јавног интереса.

  

Друштво је стекло статус правног лица даном уписа у Регистар удружења који се води 

код надлежног државног органа. 

 

Члан 2. 

Назив удружења: Добровољно ватрогасно друштво Пожега. 

Скраћени назив: ДВД Пожега. 

Назив и скраћени назив употребљавају се у правном саобраћају у облику у коме су 

дефинисани овим чланом и уписани у Регистар удружења. 

Седиште Друштва је у Пожеги. 

Адреса је: Добровољно ватрогасно друштво Пожега, Књаза Милоша 60, 31210 Пожега. 

 

Члан 3. 

Друштво ће своје циљеве и програмске активности остваривати у складу са одредбама 

овог Статута и закона. 

Друштво има својство правног лица са правима, дужностима и одговорностима 

утврђеним Статутом и законом. 

 

 



Члан 4. 

Друштво има печат.  

Печат Друштва је кружног облика, пречника тридесет милиметара, са натписом по ободу 

исписаним на српском језику и ћириличком писму: Добровољно ватрогасно друштво 

Пожега и стилизованим ватрогасним знаком у средини. 

Друштво има штамбиљ.                                                                     

Штамбиљ Друштва је правоуганог облика, са истим текстом као код печата и потребним 

елементима за завођење докумената. 

 

Члан 5. 

Друштво има своје симболе визуелног идентитета: знак и заставу.   

Облик, ликовно решење и начин употребе визуелних симбола Друштва утврђује се 

Правилником о симболима визуелног идентитета Добровољног ватрогасног друштва 

Пожега. 

 

Члан 6. 

Добровољно ватрогасно друштво Пожега је основано 2. децембра 1981. године, од када 

у континуитету обавља своју активност. 

 

Члан 7. 

Рад Друштва је јаван. 

О раду Друштва јавност се обавештава преко стручних публикација, путем штампе и 

других видова јавног информисања. 

 

ОСНОВНИ ЦИЉЕВИ И ЗАДАЦИ ДРУШТВА 

 

Члан 8. 

Основни циљеви Друштва -а су: 

 едукација и обука за активно друштвено деловање појединаца и група у 

случајевима елементарних непогода  и стања ванредних ситуација,   

 ширење противпожарне културе, 

 унапређење самозаштите и техничке културе грађана у примени противпожарних 

превентивних мера, 

 непосредно учешће у гашењу пожара и спасавања, 

 праћење стања и техничких достигнућа у области заштите од пожара, 



 праћење и подстицање стваралаштва на пољу стручно-техничког и научног рада 

на унапређењу заштите од пожара и гашење пожара, користећи при томе тековине 

савремене науке и технике, 

 развијање активност на заштити човекове околине и ширењу еколошке културе, 

 узимање учешћа у спровођењу мера превентивне заштите од пожара на подручју 

Пожеге, 

 развијање и неговање личне и заједничке одговорности ватрогасаца и ватрогасних 

организација, 

 сарадња са државним органима за ванредне ситуације, 

 формирање своје Добровољне ватрогасне јединице, обезбеђивање њеног 

опремања и оспособљавање кадрова, 

 старање о одржавању своје противпожарне опреме и технике, 

 учествовање са својом Добровољном ватрогасном јединицом и опремом у 

акцијама гашења пожара, спасавања људи и имовине у ванредним ситуацијама по 

позиву надлежних органа локалне самоуправе и органа за ванредне ситуације 

 координирање рада ангажованих грађана на сузбијању и гашењу пољских и 

других пожара, 

 сарадња са професионалном ватрогасном јединицом, МУП РС-Сектора за 

ванредне ситуације,  

 сарадња са сродним организацијама из земље и региона, институцијама и 

удружењима грађана која се баве: заштитом и спасавањем људи и имовине у 

ванредим ситуцијама/околностима.  

 предлагање Ватрогасним савезима доделу признања и одликовања заслужним 

ватрогасцима и ватрогасним организацијама, 

 обрађивање и давање предлога Ватрогасном савезу Србије за унапређење у виша 

звања и чинове ватрогасаца, 

 остваривање умрежавања и међусобно повезивање организација које се баве 

сличним активностима у циљу размене ресурса и њиховог што ефикаснијег 

искоришћења. 

 

Члан 9. 

 

Задаци Друштва су: 

 предузимање активности и мера масовне заштите од пожара и учествовање у 

њиховом спровођењу, 

 организовање и спровођење стручне обуке из области заштите од пожара, 

 oкупљање и организовање грађана ради организованог учествовања у 

активностима у области заштите од пожара, заштите и спашавању људи и 

материјалних добара угрожених пожаром, елементарних непогода и другим 

ванредним догађајима, 

 спровођење обуке грађана, омладине и ђака у предузимању мера превентивне 

заштите од пожара, 



 спровођење обуке у руковању противпожарном опремом и применом личних 

заштитних средстава, 

 предлагање активности мера заштите и учествовање у њиховом остваривању, 

 учествовање непосредно у гашењу пожара и спасавању људских живота и 

имовине, 

 организивање такмичења у знању и вештинама противпожарне заштите својих 

чланова, грађана и школске омладине, 

 сарадња са групама и појединцима, државним органима и организацијама, 

образовним иституцијама и локалним самоуправама у областима од значаја за 

остваривање циљева удружења  

 организовање саветовања, семинара и друих стручних облика стручног 

усавршавања својих чланова и лица која су запослена на пословима 

противпожарне заштите,  

 организовање квизова знања за ватрогасни подмладак и школску омладину из 

познавања противпожарних вештина, 

 у складу са важећим законским прописима обављање послова сервисирања и 

одржавања ватрогасних справа и опреме за потребе Друштва и других лица, 

 учествовање у пројектима и акцијама које организује Општински ватрогасни 

савез, Окружни ватрогасни савез и Ватрогасни савез Србије, 

 обављање консалтинг и менаџмент послова и пружања логистичке, 

организационе помоћи и подршке правним и физичким лицима из области 

делокруга друштва. 

 

ЧЛАНСТВО. ПРАВА И ДУЖНОСТИ ЧЛАНОВА 

 

Члан 10. 

Сваки грађанин, под једнаким условима и на начин предвиђен овим Статутом, може 

постати члан Друштва. 

Чланство у Друштву је добровољно. 

 

Члан 11. 

Чланови Друштва могу бити: оперативни, активни, помажући, почасни и чланови 

ватрогасног подмлатка и чланови ветерани. 

Оперативни члан добровољног ватрогасног друштва припадник је добровољног 

ватрогасног друштва и добровољне ватрогасне јединице од 18 до 55 година старости или 

са посебним лекарским прегледом старије од 55 година старорсти, који задовољава 

услове из Закона о добровољном ватрогаству у погледу оспособљености и психоизичке 

способности. Статус оперативног члана особа може имати само у једном друштву. 

Оперативни члан обавља дужности у добровољном ватрогасном друштву у складу са 

одредбама Закона о заштити од пожара, Закона о добровољном ватрогаству, Закона о 



смањењу ризика од катастрофа и управљања ванредним ситуацијама и Статута ДВД 

Пожега.  

Активни члан је сваки члан добровољног ватрогасног друштва између 18 и 65 година 

старости или онај члан који због својих личних обавеза, здравствених и других разлога, 

не може спроводити обавезе оперативног члана. Активни члан може обављати 

превентивне, организационе, материјално-финансијске, административне и сличне 

послове. 

Помажући члан пружа допринос развоју добровољног ватрогаства и финансијском и 

другом подршком односно активношћу помаже друштво у остваривању његових циљева 

и задатака и плаћа чланарину коју одреди Скупштина на предлог Извршног одбора. 

Помажући члан може бити и бивши оперативни члан, који на сопствени захтев прихвати 

обавезе из претходних ставки. 

Почасни чланови су чланови које Скупштина Друштва прогласи за почасне чланове због 

изузетних заслуга за развој и напредак за Друштво и ватрогаство. 

Ватрогасни подмладак чине чланови Друштва оба пола, узраста до 18 година. 

Члан ветеран је бивши оперативни или активни члан добровољног ватрогасног друштва 

са навршених 65 година живота. Члан ветеран не обавља организационе, материјално-

финансијске, административне послове већ има саветодавну улогу у пружању стручне 

помоћи у  развијању идеје добровољног ватрогаства, помоћ у организацији ватрогасног 

такмичења, иницирању и предлагању идеја за даљи развој организације. Он је уједно и 

члан клуба ветерана у којем може да обавља и послове Председника клуба ветерана. 

Чланови Друштва за свој рад могу бити похваљени, награђени и одликовани. 

 

Члан 12. 

Чланом Друштва се постаје испуњавањем и потписом приступнице, чиме се прихватају 

обавезе и одговорности које су утврђене Статутом и другим актима донетим на основу 

закона и овог Статута. 

Одлуку о пријему лица и њиховом искључивању из чланства Друштва доноси Извршни 

одбор. 

Члановима Друштва се издаје чланска карта чији облик и садржину прописује Друштво. 

 

Члан 13. 

Права и обавезе чланова Друштва су : 

 да активно учествују у извршавању права и обавеза које произилазе из циљева 

удруживања, 

 да спроводе одлуке органа управљања, 

 да се придржавају Статута и других аката Друштва, 

 да буду информисани о раду Друштва и његових органа, 



 да дају предлоге у вези са радом органа Друштва и да о заузетим ставовима буду 

обавештени, 

 да бирају и буду бирани у органе Друштва, на предлог најмање три члана 

Друштва који чине део добровољне ватрогасне јединице Друштва, 

 да поштују правила која се односе на гашење пожара и спасавање људи и 

имовине у деловању елементарних непогода и ванредног стања, 

 да подижу и чувају углед и морал Друштва. 

 

Члан 14. 

Својство члана Друштва престаје: 

 престанком рада Друштва, 

 иступањем из чланства, 

 брисањем из чланства, 

 искључењем из чланства. 

 

Члан 15. 

Сваки члан може иступити из Друштва уколико своје иступање најави писменим путем 

Извршном одбору, с тим да има обавезу да извршава све задатке до доношења одлуке  

Извршног одбора која мора бити донета у року од 30 дана од дана пријема захтева за 

иступање. 

Брисање чланова Друштва Извршни одбор може вршити у случајевима када се утврди да 

члан из било ког разлога више није довољно активан у Друштву. 

Искључење из чланства Друштва, Извршни одбор врши у случајевима када члан 

Друштва својим понашањем и радњама крши одредбе Статута. 

Престанак чланства у Друштву за собом повлачи и губитак изабраних функција у вишим 

ватрогасним организацијама у које је делегиран. 

На писмени предлог командира добровољне ватрогасне јединице (уз приложено 

образложење), о коме одлучује Извршни одбор. 

 

ОМЛАДИНСКИ КЛУБ 

 

Члан 16. 

Омладинских клуб обавља све послове у вези са радом младих и координише рад чланова 

Друштва узраста од 6 до 18 година. Председника Омладинског клуба бира Извршни 

одбор Друштва. 

Омладинских клуб за свој рад одговара Извршном одбору Друштва. 

 



Члан 17. 

Добровољна ватрогасна друштва у циљу афирмације добровољног  ватрогаства међу 

младима формирају омладинске клубове. Омладински клуб чине сви чланови Друштва 

млађи од 18 година. Извршни одбор Добровољног ватрогасног друштва је дужан да 

Извештаје о раду омладинских клубова предложи на усвајање Скупштини Друштва.  

 

КЛУБ ВЕТЕРАНА 

 

Члан 18. 

Клуб ветерана обавља све послове у вези са радом ветерана и координише рад чланова 

Друштва са навршених 5 година живота. Председника Клуба ветерана бира Извршни 

одбор Друштва. 

Клуб ветерана за свој рад одговара Извршном одбору Друштва. 

 

 

ОРГАНИ УПРАВЉАЊА  У  ДРУШТВУ 

 

Члан 19. 

Органи Друштва су: 

 Скупштина 

 Извршни одбор 

 Председник 

 Потпреседник 

 Секретар 

 

Члан 20. 

Избор органа управљања врши се на изборној скупштини Друштва, у складу са донетим 

Пословником о раду овог органа управљања. 

 

Члан 21. 

Органи управљања у Друштву се бирају на период од четири године, без ограничења на 

број мандата. 

 

 



Члан 22. 

Чланови органа управљања могу се опозвати на предлог најмање 1/3 чланова скупштине. 

 

Члан 23. 

Изабраном члану у органу управљања престаје мандат пре истека времена на које је 

биран у следећим случајевима: 

 ако је поднео оставку, 

 ако је опозван, 

 ако је престао да буде члан из било ког разлога. 

 

Члан 24. 

У случају да члану органа управљања престане мандат пре истека мандата на који је 

изабран, на његово место се бира нови члан за остатак мандатног периода изабраног 

органа управљања. 

 

Члан 25. 

Скупштина и Извршни одбор могу образовати стална и помоћна радна тела (комисије, 

одборе, радне групе и друге облике радних тела). 

Број чланова, делокруг рада, овлашћења и друга питања од значаја за рад сваког тела 

утврђује се актом о образовању радног тела. 

 

СКУПШТИНА 

 

Члан 26. 

Скупштина је највиши орган Друштва. 

Скупштину чине сви оперативни, активни, помажући, почасни чланови и чланови 

ветерани. 

Право гласа, односно одлучивања у Скупштини имају само оперативни и активни 

чланови Друштва.  

Члан 27. 

Скупштина може бити редовна, изборна и ванредна.  

Редовна Скупштина се одржава једном годишње, ванредна по потреби, а изборна 

Скупштина се одржава на сваке четири године. 



У раду Скупштине могу учествовати представници других органа и организација без 

права одлучивања, на основу упућеног позива Друштва. 

 

Члан 28. 

Седницу Скупштине сазива Председник, односно Потпредседник Друштва, на основу: 

 Одлуке Извршнoг одбора, 

 Захтева најмање 1/3 чланова Скупштине 

Скупштина се сазива најкасније осам дана пре њеног одржавања. 

Место и време одржавања Скупштине са предлогом дневног реда мора се објавити 

унапред на огласној табли или писменим обавештењем/позивом. 

Скупштина Друштва може бити организована у електронском облику у стварном 

времену, када услед непостојања одговарајућих услова није могуће организовати 

седницу Скупштине у седишту Друштва. 

 

Члан 29.  

Скупштином руководи радно председништво које бира Скупштина, а које између себе 

одређује председавајућег Скупштине.  

Скупшина може пуноважно одлучивати ако је на истој присутно више од половине 

чланова Друштва са правом гласа. 

Скупштина доноси одлуке већином гласова присутних чланова са правом гласа, осим у 

случајевима када се доноси одлука о престанку рада Друштва и усвајању Статута, када 

је потребно да гласа најмање 2/3 присутних чланова са правом гласа. 

На Скупштини се води записник који потписују председавајући, записничар и два 

оверача записника. 

На изборној Скупштини бира се кандидациона и изборна комисија, записничар и два 

оверача записника, а по потреби комисија за закључке и друга тела. 

Одлуке се доносе јавним гласањем, уколико Скупштина не одлучи другачије. 

 

Члан 30. 

Скупштина Друштва :  

 доноси Статут Друштва и измене и допуне Статута, 

 доноси  Пословник о раду  и Програм рада, 

 доноси одлуку о статусним променама, 

 доноси одлуку о удруживању у више ватрогасне организације, 

 доноси одлуку о престанку рада Друштва, 

 усваја финансијски извештај Друштва, 



 бира  и разрешава чланове Извршног одбора,  

 одлучује по молбама, приговорима и жалбама чланова, 

 разматра извештаје о раду Извршног одбора, 

 доноси одлуку о образовању Добровољне ватрогасне јединице, 

 располаже имовином Друштва, 

 Именује Председника и Подпреседника Друштва на период од четири године, 

који су истовремено и заступници Друштва, 

 врши и друге послове предвиђене овим Статутом. 

 

 

ИЗВРШНИ ОДБОР 

 

Члан 31. 

Извршни одбор  је извршни орган Друштва и састоји се од 9 (девет) чланова, а чине га 

Председник, Секретар и командир Добровољне ватрогасне јединице Друштва и шест 

изабраних чланова. 

Извршни одбор већином гласова одлучује о именовању председника Извршног одбора. 

Седницу Извршног одбор сазива и њоме председава председник Извршног одбора, осим 

у случају његове спречености, када послове сазивања и председавања седницом обавља 

члан Извршног одбора добијеном већином гласова чланова Извршног одбора. 

Чланови Извршног одбора се бирају из састава Скупштине, на период од четири  године.

  

Члан 32. 

Седнице Извршног одбора се одржавају по потреби, а најмање 3 пута годишње. 

Седница Извршног одбора може се одржати ако је присутно више од 1/2 чланова, а 

одлуке се доносе већином укупног броја чланова и уносе се у записник који се води на 

седници и који потписује Председник и записничар. 

Седницама Извршног одбора могу присуствовати представници других добровољних 

ватрогасних организација и државних органа заинтересованих за тематику која се 

расправља на седници, без права одлучивања, а на позив Извршног одбора. 

Седница Извршног одбора може бити организована у електронском облику у стварном 

времену, када услед непостојања одговарајућих услова није могуће организовати 

седницу Извршног одбора у седишту Друштва. 

 

                                                        Члан 33. 

Извршни одбор врши следеће послове: 

 руководи радом Друштва између две Скупштине, 

 извршава одлуке и закључке Скупштине Друштва, 



 подноси Скупштини Извештај о раду у претходној години, 

 именује командира и чланове Команде добровољне ватрогасне јединице, 

 доноси годишњи план рада и финансијски план, 

 доноси одлуку о пријему нових чланова Друштва, 

 доноси одлуку о искључењу чланова из Друштва, 

 доноси одлуку о унутрашњој организацији, рада, пословања и активности 

Друштва, 

 доноси одлуку о организацији, систематизацији радних места, са описом послова 

и радних задатака,  

 решава по молбама и жалбама чланова у оквиру своје надлежности, 

 даје предлоге за доделу признања, одликовања и унапређења чланова Друштва, 

 стара се о набавци ватрогасних справа, опреме и уређаја за гашење пожара и 

спасавање, 

 одређује рок трајања ватрогасних униформи, заштитне одеће и опреме и начин 

њиховог коришћења, 

 разматра финансијски извештај Друштва, 

 доноси  акта којима се утврђује рад Друштва, 

 разматра извештај Команде добровољне ватрогасне јединице, Комисија и других 

радних тела која је именовао, 

 припрема седнице Скупштине Друштва, 

 закључује уговоре и споразуме у складу са својим недлежностима, 

 остварује сарадњу са надлежним органима у складу са Законом, 

 врши и обавља и друге послове од интереса за рад Друштва. 

 

ПРЕДСЕДНИК 

 

Члан 34. 

Председника Друштва бира Скупштина из редова чланова Друштва. 

 

Члан 35. 

Председник Друштва обавља своју дужност у складу са Статутом, нормативним актима 

и одлукама Скупштине, а нарочито: 

 стара се о спровођењу Статута и нормативних аката, 

 спроводи одлуке Скупштине, 

 стара се о спровођењу усвојеног Програма  рада Друштва, 

 представља и заступа Друштво, 

 предлаже Скупштини избор органа управљања и радних тела, 

 одговара за законито и правилно обављање материјално─финансијског 

пословања Друштва, 



 Председник део својих надлежности из свог делокруга рада може пренети на 

друга лица, уз сагласност Извршног одбора, 

 за свој рад одговара Извршном одбору и Скупштини. 

 

ПОТПРЕСЕДНИК 

 

Члан 36. 

Потпреседника Друштва бира Скупштина из редова чланова Друштва,. 

 

Члан 37. 

Потпреседник Друштва у одсуству мења Председника Друштва и обавља послове из 

његове надлежнсти које су дефинисане Статутом. 

 

СЕКРЕТАР 

 

Члан 38. 

Секретар Друштва обавља следеће послове: 

 води административно-техничке послове и потребне евиденције Друштва, 

 води записнике са седница Извршног одбора Друштва, 

 прима извештаје о раду извршних органа Друштва и заједно са Председником 

подноси их на разматрање Извршном одбору и Скупштини Друштва, 

 стара се о обављању свих текућих послова Друштва. 

 

Секретар за свој рад одговара Извршном одбору Друштва. 

Секретара у случају његове спречености замењује са свим правима и дужностима члан 

Извршног одбора кога за то одреди Извршни одбор. 

Извршни одбор може одредити и друге задатке секретару Друштва, у оквиру делатности 

Друштва. 

 

 

 

 

 



ОРГАНИЗОВАНОСТ 

 

ДОБРОВОЉНА  ВАТРОГАСНА  ЈЕДИНИЦА 

 

Члан 39. 

За непосредно спровођење превентивних мера заштите од пожара, гашење пожара, 

спасавање људи и имовине угрожених пожаром и елементарним непогодана и несрећама 

и извршење других послова и задатака, Друштво у свом саставу формира Добровољну 

ватрогасну јединицу, која мора бити стручно и технички оспособљена за непосредно 

спровођење поверених задатака. 

Чланови добровољне ватрогасне јединице могу бити чланови Друштва са навршених 18 

(осамнаест) година старости, физички и психички способни и стручно оспособљени за 

вршење ватрогасне делатности и извршење других задатака добровољне ватрогасне 

јединице, на основу предлога командира добровољне ватрогасне јединице упућеног 

Извршном одбору Друштва. 

 

Члан 40. 

За чланове Добровољне ватрогасне јединице организују се периодични здравствени 

прегледи. 

 

КОМАНДИР  ДОБРОВОЉНЕ ВАТРОГАСНЕ ЈЕДИНИЦЕ 

 

Члан 41. 

 

Командир Добровољне ватрогасне јединице обавља следеће послове: 

 непосредно руководи радом Добровољне ватрогасне јединице, 

 брине о активирању чланова Добровољне ватрогасне јединице и справа и опреме 

и непосредно спроводи гашење пожара, спасавање људи и имовине и отклањање 

последица елементарни и других непогода, 

 сарађује са ватрогасно-спасилачком јединицом МУП РС-Сектора за ванредне 

ситуације, 

 стара се о стручној обуци чланова Доборвољне ватрогасне јединице путем 

курсева, семинара, предавања, школа и практичних вежби, 

 врши и остале дужности регулисане овим Статутом , 

 подноси извештај Извршном одбору о свим активностима. 

Командир је одговоран за стање и исправност ватрогасне технике и опреме којом 

располаже добровољна ватрогасна јединица. 



Камандира у случају његове спречености, са свим својим правима и овавезама, замењује 

његов заменик кога овласти Извршни одбор. 

Извршни одбор може одредити и друге задатке Командиру, у оквиру делатвости 

Друштва 

. 

ОДЕЉЕЊЕ 

 

Члан 42. 

 

Друштво може, ради непосреднијег извршавања послова и задатака, организовати 

одељења чланова у појединим месним заједницама, која ће деловати у саставу Друштва. 

Одлука о организовању, задацима и начину рада одељења доноси Извршни одбор 

Друштва. 

  

СЕРВИС ПРОТИВ ПОЖАРНИХ АПАРАТА 

 

Члан 43. 

 

Друштво организује сервис сопствених противпожарних апарата и опреме, као стручну 

оспособљену јединицу, регистровану за обављање наведене делатности. 

Сервис врши сервисирање свих врста противпожарних апарата и врши мерење притиска 

у хидрантској мрежи намењеној за гашење пожара. 

Сервис Друштва може вршити сервисирање противпожарних апарата и опреме трећим 

лицима у складу са законским прописима 

 

Члан 44.  

У сервису противпожарних апарата и опреме може радити само стручно техничко лице, 

оспособљено за обављање сервисних услуга у складу са законским прописима. 

 

Члан 45. 

Сервис противпожарних апарата и опреме опремљен је у складу са стандардима и 

нормативима предвиђених за обављање ове врсте техничке делатности. 

Рад, организовање и надзор рада сервиса врши Извршни одбор Друштва и Председник 

Друштва.  



 

СТРУЧНА СЛУЖБА 

 

Члан 46. 

За извршавање административних, финансијских и књиговодствених послова Извршни 

одбор може ангажовати овлашћену организацију или стручно лице уколико нема 

запосленог радника на тим пословима. 

Одлуком о ангажовању или запослењу лица утврђује се његов делокруг рада и 

одговорност за извршавање послова.  

Члан 47. 

Запослени,  или ангажована стручна лица, сносе одговорност за своје стручне предлоге, 

податке и документациону грађу, која представља основу за заузимање ставова и 

доношења закључака органа управљања и радних тела. 

 

КОМИСИЈА ЗА ОРГАНИЗАЦИОНА И СТАТУТАРНА ПИТАЊА 

 

Члан 48. 

Комисија за организациона и статутарна питања  разматра унапређење организације 

унутар Друштва, припрема предлоге за избор кадрова и за измену и допуну одредаба 

Статута и других општих аката Друштва. 

Комисију чине председник и два члана. 

Председника и чланове  Комисије бира  Извршни одбор Друштва. 

Комисија за свој рад одговара Извршном одбору Друштва. 

 

ФИНАНСИРАЊЕ  И  ИМОВИНА  ДРУШТВА 

 

Члан 49. 

Друштво се финансира: 

 из општинских буџетских средстава или фондова органа локалне самоуправе, 

 финансијским средствима добијеним учешћем на јавним конкурсима 

 из ватрогасних фондова и превентивних ватрогасних фондова, 

 из средстава помоћи других органа и организација, предузећа, појединаца у виду 

донаторства, спонзорства, поклона и сл., 

 из средстава којима се врши суфинансирање наменских пројеката, 

 из средстава која се издвајају по Закону, 



 из сопствених прихода ускладу са законом и Статутом, 

 чланарином чланова Друштва. 

Члан 50. 

Новчана и материјална средства Друштво користи у складу са Законом и овим Статутом. 

 

Члан 51. 

Распоређивање средстава Друштва врши се финансијским планом, а коначна расподела 

годишњим обрачуном. 

У платном промету Друштво има права, обавезе и одговорности у погледу располагања 

средствима утврђеним законом и овим Статутом. 

 

Члан 52. 

Друштво располаже покретном и непокретном имовином у коју спадају просторије 

Друштва у Ватрогасном дому, ватрогасни сервис поред Ватрогасног дома, ватрогасна и 

сервисна возила, опрема сервиса противпожарних апарата, ватрогасна опрема и 

расположиви инвентар. 

 

Члан 53. 

Друштво је сукорисник Ватрогасног дома у улици Књаза Милоша 60 у Пожеги. 

Просторије које су дате Друштву на коришћење су одређене Главним пројектом којим је 

дефинисано право коришћења појединих просторија Ватрогасног дома на сукориснике. 

 

УДРУЖИВАЊЕ И САРАДЊА 

 

Члан 54. 

Друштво се учлањује у Општински ватрогасни савез, Окружни ватрогасни савез и 

Ватрогасни савез Србије. 

Ради остварења својих циљева Друштво успоставља контакте и сарађује са другим 

стручним, научним, образовним и сличним друштвима/удружењима и организацијама у 

земљи и иностранству. 

 

Друштво може приступити међународним удружењима, о чему одлуку доноси 

Скупштина. 

 

Члан 55. 



Друштво је нестраначка организација која се не може удруживати и учлањавати у 

синдикате и политичке организације. 

 

АКТИ ДРУШТВА 

 

Члан 56. 

Скупштина Друштва доноси Пословник о раду  и Програм рада Друштва. 

У циљу обезбеђења рада на реализацији програмских задатака, Извршни одбор Друштва 

утврђује предлог Правилника о симболима Друштваа и доноси друга акта за која се 

укаже потреба јединственог уређивања односа унутар организације. 

 

ПРЕСТАНАК  РАДА  ДРУШТВА 

 

Члан 57. 

Друштво престаје са радом под условима и на начин предвиђен Законом о удружењима: 

 брисањем из Регистра према члану 49. Закона о удружењима, 

 ако Скупштина донесе одлуку о престанку рада када се 2/3 укупног броја чланова 

изјасне за престанак рада Друштва. 

        

Члан 58. 

У случају престанка рада Друштва, након измирења обавеза у складу са Законом о 

удружењима, имовина Друштва се може пренети организацији која има исте циљеве и 

задатке и која свој рад остварује на територији општине Пожега, а на предлог Извршног 

одбора који усваја Скупштина Друштва. 

У случају престанка рада Друштва, архивски материјал Друштва се предаје надлежном 

Архиву. 

 

ПРЕЛАЗНЕ  И  ЗАВРШНЕ  ОДРЕДБЕ 

 

Члан 59. 

Измене и допуне овог Статута се врше на начин и по поступку прописаном за његово 

доношење. 

Предлог за доношење, измене и допуне овог Статута може поднети најмање 1/3 чланова 

Скупштине Друштва или Извршни одбор. 



Предлог за доношење, измене и допуне овог Статута или аката Друштва покреће се на 

основу писаног предлога предлагача из предходног става, у року од 30 дана од добијања 

предлога. 

 

Члан 60. 

Усклађен Статут са Законом о удружењима уписује се у Регистар удружења код Агенције 

за привредне регистре и ступа на снагу након добијања решења од Агенције за привредне 

регистре. 

 

Члан 61. 

У складу са овим Статутом донеће се нормативни акти у року од три месеца од ступања 

на снагу овог Статута.. 

 

Члан 62. 

На питања која нису уређена овим Статутом, примењују се одредбе Закона о 

удружењима (Службени лист РС", бр. 51/09 и 99/2011), Законом о заштити од пожара и 

нормативним актима Ватрогасног савеза Србије и надлежних инспекцијских органа. 

 

Члан 63. 

Овај статут ступа на снагу даном усвајања од стране скупштине Друштва, а 

примењиваће се од дана уписа у регистар код надлежног органа. 

 

 

У Пожеги,                                                                                            Председавајући Скупштине 

25.12.2021.године                                  

                                                                                                       Потпредседник 

                                                                                                Драгољуб Михаиловић 

 

                                                                                            ............................................... 

 

 


